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	序号
	部门
	岗位
	需求
	专业要求
	学历要求
	工作经验
	专业技能要求
	其他任职条件
	备注

	1
	行政综合部
	文秘岗
	1
	中文及相关专业
	全日制本科及以上
	有相关工作经验者优先
	具有良好的文字写作能力，了解基本的公文写作知识，熟练应用Office等办公软件。
	30周岁以下
	

	2
	财务管理部
	工程会计岗
	2
	建筑工程类会计专业
	全日制本科及以上
	具有3年以上建筑工程企业会计工作经验，或具有中级以上职称、相关职业资格证书
	熟练掌握建筑工程类会计专业知识，熟悉账务处理、税务、社保等相关业务。
	35周岁以下
	

	3
	建设管理部
	造价管理岗
	1
	工程造价专业
	全日制本科及以上学历
	具有3年以上相关工作经验
	熟练掌握工程造价相关知识，能够独立开展工程预决算相关工作。
	35周岁以下
	

	4
	
	工程管理岗
	3
	土木工程、建筑工程及相关专业
	全日制本科及以上学历
	
	熟练掌握建筑工程业务知识，具备开展建筑工程施工管理的能力。
	35周岁以下
	

	5
	
	给排水技术岗
	2
	给排水工程、环境工程（市政方向）及相关专业
	全日制本科及以上学历
	
	熟练掌握给水排水工程专业知识，具备给水、污水工程建设设计、施工管理等相关工作能力。
	35周岁以下
	

	6
	
	融资岗
	3
	财务管理、会计学、金融等相关专业
	全日制本科及以上学历
	具有2年以上融资工作经验
	掌握银行及非银渠道融资资源，具有丰富的融资实操经验，具有较强的分析与决策能力、沟通协调能力、计划与执行能力，具有企业融资及银行对公和公司业务相关经验
	35周岁以下
	

	7
	农业科技示范园
	运营管理岗
	3
	企业管理、物业管理、工商管理、经济管理、管理学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	有相关工作经验者优先
	具有良好的文字写作能力，了解基本的公文写作知识，熟练应用Office等办公软件。
	35周岁以下
	

	8
	济泽建设工程有限公司
	给水排水
技术岗
	2
	给水排水工程、环境工程（市政方向）及相关专业
	全日制本科及以上学历
	具有3年以上给排水工程设计、管理或招投标相关工作经验
	熟练掌握给水排水工程专业知识，熟悉工程招投标工作流程，具备给水、污水工程建设设计、施工管理、施工资料整理等相关工作能力。
	35周岁以下
	

	9
	农发供水有限公司
	办公室
综合岗
	2
	中文及相关专业
	全日制本科及以上
	有相关工作经验者优先
	具有良好的文字写作能力，了解基本的公文写作知识，熟练应用Office等办公软件。
	30周岁以下
	

	10
	
	信息技术岗
	2
	信息化技术及相关专业
	全日制本科及以上
	有相关工作经验者优先
	熟练掌握计算机、网络及信息化相关专业技术，具备一定的信息化建设、大数据管理经验能力。
	30周岁以下
	

	11
	
	供水保障岗
	5
	不限
	全日制专科及以上
	具有安全生产相关证书者优先
	具有一定的计算机及常用办公软件操作能力。
	30周岁以下
	

	12
	
	水厂运行岗
	13
	不限
	全日制专科及以上
	具有电工、供水运行工等资格证或技术等级证书者优先
	吃苦耐劳，品行端正，具备一定的维修工作能力。
	30周岁以下
	



